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УКРАЇНА

ВОВЧАНСЬКА  МІСЬКА  РАДА  ХАРКІВСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

12 лютого 2021 року







№  61
Про призначення відповідального
 за стан охорони праці та пожежну безпеку

в апараті  Вовчанської міської ради 

та її виконавчих органах
Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування», Кодексом цивільного захисту України, Кодексом законів про працю України, Законом України «Про охорону праці» та наказом Міністерства внутрішніх справ України від 30.12.2014 №1417 «Про затвердження Правил пожежної безпеки в Україні» (зі змінами), з метою профілактики нещасних випадків і пожеж, посилення дієвого контролю за дотриманням нормативних актів з питань охорони праці і пожежної безпеки у Вовчанській міській раді, 

ЗОБОВ’ЯЗУЮ:

1. Призначити відповідальним за охорону праці та пожежну безпеку в апараті міської ради ФЕДУТЕНКО Анастасію Володимирівну, начальника управління старостатами апарату Вовчанської міської ради.

2. У разі тимчасової відсутності (відпустка, відрядження тощо) відповідальної особи, відповідальність за стан охорони праці та пожежну безпеку в апараті Вовчанської міської ради покладається на головного ГРАБАР Марину Миколаївну, спеціаліста відділу житлово-комунального господарства та цивільного захисту апарату Вовчанської міської ради.

3. Загальному відділу міської ради забезпечити взаємодію з відповідальним за охорону праці та пожежну безпеку в апараті міської ради щодо організації проведення вступного інструктажу з охорони праці та протипожежної безпеки з усіма працівниками,  які приймаються на роботу до міської ради (постійну або тимчасову), незалежно від їх освіти, стажу роботи та посади, відрядженим до виконавчого комітету міської ради для виконання завдань, покладених на виконавчий комітет міської ради та студентам, що прибули до виконавчого комітету міської ради  для проходження практик.
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4. Відповідальними за стан охорони праці і пожежної безпеки в підрозділах апарату міської ради  та її виконавчих органах призначити:

- в управлінні старостатами – ФЕДУТЕНКО Анастасію Володимирівну – начальник управління;
- в адміністративних будівлях старостатів:
- КАРАКУЛЕНКО Тамару Миколаївну – головного спеціаліста управління старостатами апарату міської ради ( селище Білий Колодязь);

- ЮРЧЕНКО Лідію Іванівну – головного спеціаліста управління старостатами апарату міської ради (с.Петропавлівка);

- СЕМЕНЕНКО Аллу Миколаївну – головного спеціаліста управління старостатами апарату міської ради (селище Вільча);

- ЯВДОШЕНКО Валентину Іванівну – спеціаліста І категорії управління старостатами апарату міської ради (с.Бугаївка);

- ГОНЧАРОВА Артема Валерійовича – головного спеціаліста управління старостатами апарату міської ради (с.Варварівка);

- ЗУБОВУ Олену Іванівну – спеціаліста І категорії управління старостатами апарату міської ради (с.Землянки);

- РОГОС Ольгу Миколаївну – спеціаліста І категорії управління старостатами апарату міської ради (с.Різникове);

- РЕЗНІЧЕНКО Зою Миколаївну – діловода управління старостатами апарату міської ради (с.Нестерне);

- БОНДАРЕНКО Лілію Олексіївну – головного спеціаліста управління старостатами апарату міської ради (с.Волохівка);

- ДЄГТЯРЬОВУ Яну Володимирівну – спеціаліста І категорії управління старостатами апарату міської ради (с.Охрімівка);

- ГУЖУАндрія Васильовича – спеціаліста І категорії управління старостатами апарату міської ради (с.Вовчанські Хутори);

- ДЕРЕВЯНКО Валентину Геннадіївну – головного спеціаліста управління старостатами апарату міської ради (с.Юрченкове);

- ГАЛУШКО Олену Миколаївну – діловода управління старостатами апарату міської ради (с.Пільна);

- ОСТАШЕВСЬКУ Марину Василівну – діловода управління старостатами апарату міської ради (с.Котівка);

- МОЛЕБСЬКУ Віру Миколаївну – діловода управління старостатами апарату міської ради (с.Стариця);

- ХРИСТОЄВУ-ГУРІНУ Тетяну Анатоліївну – діловода управління старостатами апарату міської ради (с.Гатище);

- ЛАГУТІНУ Тетяну Павлівну – діловода управління старостатами апарату міської ради (с.Рубіжне);

- КОЛЕДІНУ Тамару Іванівну – спеціаліста І категорії управління старостатами апарату міської ради (с.Симинівка);
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- АЛЕНІЧЕВУ Галину Василівну – діловода управління старостатами апарату міської ради(с.Новоолександрівка).

- у центрі надання адміністративних послуг – РУБЦОВУ Інну Вікторівну - начальника;

- у відділі державної реєстрації – АЛЬОХІНУ Жанну Вячеславівну – начальника відділу-державного реєстратора юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців;

- у відділі реєстру територіальної громади – ЛАПКІНУ Ірину Олександрівна – головний спеціаліст відділу;

- у відділі  правового забезпечення та протидії корупції – АЛЬОХІНУ Ларису Андріївну – начальник відділу;

- в організаційному відділі – ГАЙВОРОНСЬКУ Світлану Григорівну – начальник відділу;

- у загальному відділі – ОГУРЦОВУ Олену Василівну – начальник відділу;

- у секторі внутрішнього аудиту – ГЛУЩЕНКО Яну Анатоліївну – завідувача сектору;

- у відділі економічного розвитку та інвестицій – ЧЕРКАШИНУ Наталю Володимирівну – начальника відділу;

- у відділі житлово-комунального господарства та цивільного захисту – РОПАЛО Валентину Миколаївну – начальна відділу;

- у відділі земельних ресурсів та екології – ПРОЛАГАЄВА Олександра Петровича – начальник відділу;

- у відділі державного архітектурно-будівельного – БОРОДАВКУ Павла Миколайовича – начальника відділу;

- у відділі бухгалтерського обліку та звітності – КАТАСОНОВУ Людмилу Миколаївну – начальника відділу;

- у секторі молоді та спорту – ДАНЬШИНУ Тетяну Анатоліївну – завідувача сектору;

- у фінансовому відділі – СТАРОДУБЕЦЬ Ганну Віталіївну – начальника відділу;

- у відділі освіти – ШМАКОВУ Людмилу Олександрівну – заступника начальника відділу;

- у відділі культури і туризму – ЛЕСНІКОВА Миколу Петровича – начальника відділу культури;

- у службі у справах дітей – КЛОЧКО Олену Вікторівну – начальника служби;
- у відділі соціального захисту населення – МЕЛЬНИКОВУ Тетяну Олександрівну – начальника відділу.
5. У разі тимчасової відсутності (відпустка, відрядження тощо) відповідальних осіб, відповідальність за стан охорони праці і пожежну безпеку покладається на їх заступників або працівників, на яких покладено виконання  обов’язків керівника.
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6. Відповідальність за стан охорони праці, пожежної безпеки та виконання інших нормативних актів в орендованих приміщеннях покладається на орендарів. При укладенні договорів оренди окремим пунктом передбачати ці умови.

7. Відповідальним особам, означеним в пункті 4 розпорядження:

7.1. Інформацію про призначення відповідальних осіб та інструкцію щодо порядку дій у разі виникнення пожежі вивісити в кожному приміщенні біля входу.

7.2. Організувати в підрозділах вивчення інструкцій з охорони праці і пожежної безпеки.
8. Оперативний контроль за виконанням розпорядження покласти на керуючого справами (секретаря) виконавчого комітету міської ради ДУДКУ Людмилу Іванівну, загальний контроль залишаю за собою.

Міський голова
    (оригінал підписано)    Анатолій СТЕПАНЕЦЬ
