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ВОВЧАНСЬКА МІСЬКА РАДА ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ХV СЕСІЯ VІІІ СКЛИКАННЯ

РІШЕННЯ

23 липня 2021 року







     № 7- VІІІ
Про внесення змін та доповнень до Положення про одноразову грошову винагороду педагогічним працівникам та керівникам гуртків закладів загальної середньої та позашкільної освіти, керівникам гуртків (секцій) закладів культури та спорту, затвердженого рішенням ІІІ (позачергової) сесії  VІІІ  скликання  Вовчанської  міської  ради  
від  23  грудня  2020  року № 15-VІІІ
Розглянувши на засіданнях постійних комісій міської ради подання начальника відділу освіти Вовчанської міської ради (лист від 15 червня 2021 року № 01-25/1113) про внесення змін та доповнень до Положення про одноразову грошову винагороду педагогічним працівникам та керівникам гуртків закладів загальної середньої та позашкільної освіти, керівникам гуртків (секцій) закладів культури та спорту, затвердженого рішенням ІІІ (позачергової) сесії VІІІ скликання Вовчанської міської ради від 23 грудня 2020 року № 15-VІІІ, керуючись статтями 25, 59, 61, 64 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада

В И Р І Ш И Л А:

1. У найменуванні Положення про одноразову грошову винагороду педагогічним працівникам та керівникам гуртків закладів загальної середньої та позашкільної освіти, керівникам гуртків (секцій) закладів культури та спорту, затвердженого рішенням ІІІ (позачергової) сесії VІІІ скликання Вовчанської міської ради від 23 грудня 2020 року № 15-VІІІ, виключити слова «та керівникам гуртків», «загальної середньої та позашкільної». 

2. Внести зміни та доповнення до Положення про одноразову грошову винагороду педагогічним працівникам закладів освіти, керівникам гуртків (секцій) закладів культури та спорту, затвердженого рішенням ІІІ (позачергової) сесії VІІІ скликання Вовчанської міської ради від 23 грудня 2020 року № 15-VІІІ, виклавши його у новій редакції (додається).

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань соціально-економічного розвитку, соціального захисту населення та гуманітарних питань (Ігор КУЦАК).

Міський голова             (оригінал підписано)             Анатолій СТЕПАНЕЦЬ
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Рішення ХV сесії Вовчанської міської ради VIІІ скликання 

23 липня 2021 року № 7 - VIІI

Положення
про одноразову грошову винагороду педагогічним працівникам закладів освіти, керівникам гуртків (секцій) закладів культури та спорту

І. Загальні положення

1.1. Одноразова грошова винагорода педагогічним працівникам закладів освіти, керівникам гуртків (секцій) закладів культури та спорту (далі – грошова винагорода) спрямована на стимулювання активної участі педагогічних працівників закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти, керівників гуртків (секцій) закладів культури та спорту у становленні та розвитку національної системи освіти, популяризації педагогічних здобутків і професійної майстерності.

1.2. Кожен заклад освіти, культури та спорту комунальної форми власності Вовчанської територіальної громади має право висувати претендентів на здобуття грошової винагороди.

ІІ. Експертна комісія з призначення грошової винагороди
2.1. Проведення експертної оцінки матеріалів претендентів на отримання грошової винагороди здійснюється експертною комісією з призначення стипендії міського голови «Обдарованість» для дітей та молоді (далі - стипендія), створеною при міській раді. 
2.2. Роботу експертної комісії забезпечує відділ освіти міської ради.

2.3. Експертна комісія є повноважною за умови присутності на засіданні не менше двох третин її затвердженого складу. Експертна комісія приймає рішення більшістю голосів від її затвердженого складу. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови експертної комісії.

Рішення експертної комісії оформлюються протоколом, що підписується головою та секретарем експертної комісії. 

ІІІ. Претенденти на отримання грошової винагороди
3.1. Грошову винагороду можуть отримати педагогічні працівники та керівники гуртків закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти, керівники гуртків (секцій) закладів культури та спорту, які:

підготували учнів – переможців за критеріями відбору претендентів, визначеними пунктом 3.2 Положення про стипендію міського голови «Обдарованість» для дітей та молоді;

стали переможцями, лауреатами професійних конкурсів (Всеукраїнський конкурс «Учитель року», обласний фестиваль «добрих практик» освітян Харківщини «Майстри педагогічної справи презентують», Всеукраїнський конкурс «Творчий вчитель – обдарований учень»,  обласний конкурс «Кращий вихователь Харківщини», Всеукраїнський конкурс «Джерело творчості» та інші фахові конкурси) зонального або регіонального (обласного) етапів.
3.2. Грошова винагорода встановлюється для:

- переможців (лауреатів) обласного (регіонального) етапу професійних конкурсів у розмірі:

І місце (переможець) – 2,0 тис. грн.;

ІІ місце (лауреат) – 1,7 тис. грн.;

ІІІ місце (лауреат) – 1,5 тис. грн.;

- для переможців (лауреатів) зонального етапу професійних конкурсів у розмірі:

І місце (переможець) – 1,5 тис. грн.;

ІІ місце (лауреат) – 1,0 тис. грн.;

ІІІ місце (лауреат) – 0,8 тис. грн.;

Якщо педагогічний працівник посів декілька призових місць, то йому виплачується грошова винагорода за кожне призове місце окремо.

ІV. Висування кандидатур претендентів на отримання грошової винагороди та вимоги до оформлення і подання документів

4.1. Висування кандидатур претендентів на отримання грошової винагороди здійснюється педагогічною радою закладу дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти, радою закладу культури та спорту.

4.2. Після прийняття відповідного рішення педагогічними радами заклади подають до виконавчих органів, яким підпорядковані, такі матеріали: 
копія протоколу засідання педагогічної ради;

наказ, або грамота, або диплом, або протокол за результатами конкурсу тощо.
Начальники відділів освіти, культури та туризму, завідувач сектору молоді та спорту міської ради готують та подають клопотання (подання) на розгляд експертної комісії міської ради.

4.3. Експертна комісія розглядає подані матеріали та надає свої пропозиції постійній депутатській комісії міської ради з питань соціально-економічного розвитку, соціального захисту населення та гуманітарних питань.

4.4. Список педагогічних працівників на отримання грошової винагороди затверджується рішенням сесії міської ради.

Секретар міської ради 

(оригінал підписано)           Ольга ТОПОРКОВА
